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RESUMEN

La didactica con la introduccion de herramientas y aplicaciones informaticas en la
educacion superior, se ha visto afectada por la modalidad a distancia para la cultura fisica y
deporte, demandan de soluciones dinamicas, cuyo objetivo general contribuir con la
didactica de la educacion a distancia en escenarios de la cultura fisica y deporte, con
indagaciones tedricas y empiricas sustentado en la aplicacion de diferentes métodos
tedricos como analisis-sintesis e induccion-deduccion, unido a las vivencias de los autores
durante cuatro afios, favorece a la didactica general o especifica en la universidad actual,
con relaciones entre los distintos componentes del proceso de ensefianza-aprendizaje en
modalidad no presencial, donde los resultados se centran en un contexto adecuado del

fundamento didactico y componente consideraciones didacticas, a través del proyecto
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TEDI-UCCFD respecto a formas de organizacion, categorias de la didactica y actores,
adecuados a la educacion a distancia y didactica.

Palabras clave: consideraciones didacticas, categorias, formas organizativas, actores del
proceso

ABSTRACT

Didactics with the introduction of tools and informatics applications in higher education,
affected for the modality a distance for physical culture and sport, that demand of dynamic
solutions, whose scientific problem and general objective contributing with the didactics of
the distance education in stages of physical culture and sport, with theoretic and empiric
indagations sustained in the application of different theoretic methods like analysis
synthesis and induction deduction, united to the experiences of the authors during four
years, prefers to the general or specific didactics in the university of today, with relations
between the different components of the process of teaching-learning in modality not
eyewitness, where results center around an adequate context of the didactic fundament and
component didactic considerations, through the project TEDI-UCCFD respect to forms of
organization, categories of didactics and subjects, adequate to the distance education and
didactics.
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INTRODUCCION

La didactica desde tiempos remotos ha marcado el paso en el desarrollo de la ensefianza y
el aprendizaje. En la actualidad con la introduccion de las herramientas y aplicaciones
informaticas en la educacion y en especifico en la educacion superior, se abren nuevas

oportunidades y necesidades de innovacién didactica, por la posibilidad que estas
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tecnologias ofrecen para ensefiar y aprender a los docentes y a los discentes (alumnos,
estudiantes y cursistas), de manera no presencial (hibrido o a distancia).

Esta forma exige de estas personas una preparacion que les permite utilizar cualquier
variante adoptada no presencial: a distancia, virtual o en linea, las cuales hacen que sea
necesario contextualizar la did4ctica tradicional (general o especifica) de asignaturas o
cursos conocidas por todos, y transformarla, ajustarla y aplicarla a la no presencialidad. Es
lo que hemos nombrado Didactica de la Educacion a Distancia (DEaD). Esta responde a
la realidad actual del proceso de ensefianza-aprendizaje (PEA) en un ambiente de no
presencialidad y de utilizacion masiva de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones (TIC).

En este trabajo los autores proceden a exponer en este articulo algunos criterios y
experiencias sobre la DEaD, a partir de experiencias y estudios realizados en cursos de
pregrado y posgrado de la ensefianza de la cultura fisica y el deporte, algunos ya publicados
en revistas de alto impacto y expuestos en congresos internacionales. Se debe advertir lo ya
expuesto por los autores en la primera parte de esta serie de tres articulos: en la cultura
fisica y deporte se exige a los discentes el desarrollo de habilidades fisico-motoras
complejas, que en lo presencial el PEA lo viabiliza en forma mas tradicional, pero a que
distancia son mas dificiles de ensefiar y de aprender y desarrollar.

Estos criterios y experiencias seran de utilidad a la comunidad cientifica e investigativa de
docentes, directivos, investigadores y entrenadores de las diferentes universidades e
instituciones de educacién superior en Cuba y el extranjero, al permitir sentar pautas para la

introduccion de la DEaD en los PEA.
MATERIALES Y METODOS

Las necesidades actuales de las universidades especializadas en cultura fisica y deportes, en
particular la Universidad de Ciencias de la Culura Fisica y el Deporte (UCCFD) “Manuel
Fajardo”, exige la transformacion en los modos de proceder hacia el PEA, debido a la
necesidad de introducir la EaD en su actividad habitual.

En el PEA no presencial actuan docentes, directivos, funcionarios y entrenadores de la
UCCFD, asi como discentes mediante el proyecto Tecnologia Educativa (TE) y EaD

(TEDI-UCCEFD), en el que se investiga y desarrollan elementos que posibilitan acercarse a
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una teoria de la DEaD, que permitird introducirla en los escenarios de ensefianza y
aprendizaje de la cultura fisica y deporte.

Esta investigacion se desarrolla desde la perspectiva dialéctica, como método general de la
investigacion cientifica, con indagaciones tedricas y empiricas, lo cual nos ha permitido
encontrar puntos comunes de la didactica tradicional de las asignaturas y cursos
presenciales, con la didactica especifica de la EaD en la educacién superior, mediante la
aplicacion de diferentes métodos tedricos generales como analisis-sintesis e induccion-
deduccion, unido a las vivencias profesionales y personales de los autores durante cuatro
afios de trabajo, para llegar a los resultados que se plantean en este trabajo.

Los autores han sido sistémicos y rigurosos en las bases tedricas y metodolégicas al utilizar
lo mejor del pensamiento y la practica pedagogica mundial, en la medida de las necesidades
y objetivos perseguidos, integrando todo ese herramental en una forma creativa y utilitaria.
Hacen referencia al método primigenio de la didactica, método de la demostracion-
imitacion, esencial para el desarrollo de habilidades practicas, sobre todo las fisico-motoras.
Se consultaron obras de Felix Varela y Morales (1788-1855), al introducir la
experimentacion en el estudio de las ciencias para estimular el razonamiento el
pensamiento critico y la toma de decisiones; las de Lev S. Vygodsky (1896-1934), con la
interaccion social del aprendizaje en foros de discusion y chats; a Ma. Montessori (1870-
1952) acerca del juego competitivo, la estimulacion y la libertad para aprender de nifios y
discentes universitarios, en cuanto a competitividad, trabajo en equipo y creatividad.

A Jean Piaget (1896-1980), y su propuesta del desarrollo de las inteligencias mdltiples, al
solucionar problemas con un esfuerzo mental creativo; a Burrhus F. Skinner (1904-1990),
cuyos métodos bajo el rubro genérico de ensefianza programada, permite disefiar y utilizar
las unidades didacticas o de aprendizaje, l6gica para el avance autdbnomo del discente en las
asignaturas o cursos a distancia o no.

Estos enfoques y su utilizacién actual desde lo teérico, lo préctico y metodoldgico;
permiten solucionar problemas concretos en asignaturas y cursos de cultura fisica y deporte
en relacion con la DEaD.

Otros autores consultados y algunas consideraciones investigativas

Revista Cubana de Educacion Superior 44(2) 2025
ISSN 2518-2730 pp. 87-105



http://revistas.uh.cu/rces

Existen autores de instituciones nacionales e internacionales que han tratado de una u otra
forma, lo referente a la DEaD, bajo las modalidades presencial y no presencial. Entre ellos
se cita a Bautista et al. (2006), Camacho (2014), Fernandez, et al. (2015), Gonzalez (2019),
Duque (2019), Duque y Gonzalez (2019), Jaime (2019), Aiello (2020), Abad y Barrera
(2021), Fernandez (2022), Guzméan, Albornoz & Alvarado (2022). Otros enfocaron sus
estudios a deterrminados componentes de la didactica general aplicados a la DEaD, pero sin
considerar el proceso en su conjunto, Bautista et al. (2006), Duque y Gonzalez (2019),
(Duque, 2019), Aiello (2020), Fernandez (2022), entre otros.

A criterio de los autores de esta investigacién, los anteriormente mencionados no se
adentran lo suficiente en la parte del PEA referido al aprendizaje. Ademéas, mencionan
algunos aspectos, pero no precisan como considerarlos desde la DEaD.

Analizando integralmente de la didactica tradicional a la DEaD en el PEA, autores como
Lima y Fernandez (2016), Garcia (2020), Rodriguez y Ruiz (2021) y Enriquez et al. (2023);
han emitido algunos criterios, considerados en la propuesta que se realiza en la presente
investigacion, junto a sus experiencias en publicaciones como Farray (2017 y 2023), Farray
e Iglesias (2023), Blanco (2022), Blanco y Llopis (2021).

La informacion asimilada permitié enfrentar las modalidades a distancia, en linea y virtual;
y aplicar la EaD en los cursos de cultura fisica y deporte, con el fin de garantizar a los
discentes, muchos de ellos atletas, entrenadores, arbitros, etc.; con actividades que impide y
limita la presencialidad a las actividades docentes, lo cual la EaD les ha permitido concluir
los estudios de de forma satisfactotia.

Durante la investigacion realizada, se percibié en algunos docentes ante la inevitable
incursion de la EaD (coincidiendo con Jaime, 2019), cierta carencia de alternativas
didacticas, falta de creatividad y relativa indiferencia en las actividades académicas que
involucran a la EaD, por una deficiente formacién didactica y/o débil motivacion
profesional, unido a la resistencia al cambio, donde inevitablemente se debe trabajar para
introducir la DEaD y su implementacion practica, como parte de las transformaciones
necesarias, llevado a efecto en las universidades, no solo desde lo tecnoldgico e
instruccional, sino también desde lo cultural, para lograr calidad en la formacion

profesional continua.

Revista Cubana de Educacion Superior 44(2) 2025
ISSN 2518-2730 pp. 87-105



http://revistas.uh.cu/rces

Definicion de la investigacion
Por lo expuesto e investigado para garantizar la formacion profesional y formacion
continua en la cultura fisica y deporte, asi como preservar niveles de calidad en el PEA,
ante inconvenientes que afectan el desarrollo de su proceso, demanda de soluciones que la
dinamicen y logre los objetivos que se propone la investigacion realizada, que identifico en
el PEA en la modalidad no presencial en la cultura fisica y deporte, carencia de soluciones
didacticas a cordes a las necesidades de este tipo de ensefianza; y a la vez actitudes
profesionales no siempre proclives a aceptar los necesarios cambios que exigen estos
procesos, por tanto se considerd, ya fue expuesto en el articulo anterior, como situacion
problematica: relativa carencia de una DEaD para las asignaturas y cursos vinculados a
la cultura fisica y deporte.
Esto ha condicionando al problema cientifico: ¢Cémo contribuir a la didactica de la EaD
para el aprendizaje de los discentes, vinculados a la cultura fisica y deporte?
Se propone como objeto de estudio la didactica de la EaD, y se declara como objetivo
general de la investigacion: Contribuir con la didactica de la EaD en escenarios de la
cultura fisica y deporte.
La solucion del problema cientifico y el logro del objetivo general planteado, se han

desarrollado en este trabajo y en los articulos uno y tres que complementan al presente.
Resultados y discusion

Como es ha expuesto en este trabajo existe la necesidad de una adecuada DEaD en la
ensefianza superior, que produzca la calidad esperada en su PEA, y que genere un
aprendizaje donde el discente (Jaime, 2019), principal protagonista en tiempo, espacio y
ritmo de aprender, pueda llevar a cabo los esperados procesos exitosamente.

A través del proyecto TEDI-UCCFD, se establecié el sistema de superacion profesional ya
citado, propuesto por Farray (2022), del que retoma los beneficios de las metodologais
activas (Farray, 2023) y dirige la atencion como muestra la figura uno, al componente
consideraciones didacticas y centra la investigacion presente, a partir de su
contextualizacion y adecuacion. Ademas se consideraron los aspectos requeridos de la
gestion de la calidad en la EaD (Blanco, 2022).
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Objetivo general: Aplicar los conocimientos, habilidades y actitudes para la implementacién de la didactica
de la EaD como via de innovacion en los procesos de ensefianza-aprendizaje de la
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Figura 1 Componente consideraciones didacticas del sistema de superacion profesional
propuesto para la UCCFD

Este componente estrechamente relacionado y en total correspondencia con los demas y
con el sistema de superacion profesional propuesto, centra una propuesta teérico-practica
de la DEaD en los aspectos tales como: fundamentos y consideraciones didacticas,
precisando la correspondencia con los diferentes tipos de educacion: a distancia, virtual o
en linea; y sobre todo con la primera, que es la asumida en esta investigacion, por lo que
todo lo planteado esta inducido a ello. A continuacidn, las siguientes consideraciones:

« Fundamentos didacticos: el sistema de superacion profesional aplica las interacciones
discente-docente para la DEaD, la didactica especifica de las asignaturas del curriculo y la
del posgrado. Se modifican los roles de ambos, como partes de un mismo proceso de
construccion del conocimiento. Al respecto expresa Gonzalez (2019, p.102), “Cada vez
mas la virtualidad o la no presencialidad en educacién, son elementos presentes en los
curriculos y enfrentan a los estudiantes a nuevos retos para los cuales no han sido
preparados.”.

Ademas, algunos de los principios didacticos establecidos para la educacion tradicional son

consecuentes con la EaD, ya que conducen a la elaboracion y aplicacion de acciones
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adecuadas. Estos tienen un caracter particular, pues se refieren a tareas y etapas especificas,
donde al considerar la insercién de la DEaD en el PEA, se compromete éste a que los
discentes susciten procesos de autoproduccion de conocimientos, trabajos en colaboracion
y cooperacion, interactividad, creatividad, innovacién, negociacion; entre otros aspectos
(Pimentel, Carvalho y Maddalena; 2023).

Al respecto Farray (2017, p.71), plantea “...que los discentes no solamente se apropien de
un sistema légico de conocimientos, sino que lo apliquen en la practica para contribuir a la
solucion del problema identificado de sus investigaciones.”.

» Consideraciones didacticas: Se deben analizar los elementos del PEA, particularizados
en la propuesta y en funcion de la DEaD, como via para la apropiacion y asimilacion de los
contenidos que se trataran en cada una de las formas organizativas del pregrado y del
posgrado, asi como realizar las evaluaciones en correspondencia con los resultados que se
pretendan alcanzar por el discente y el objetivo a lograr por el docente.

Observando los aspectos antes mencionados sobre la DEaD, los autores del presente trabajo
precisan como pudiera incidir la DEaD en procesos docentes, siguiendo la figura uno:

1ro- Formas de organizacion (del pregrado y del posgrado)

Estas formas han sido establecidas en Cuba por el Ministerio de Educacion Superior, para
el pregrado en RM 47/2022: Capitulo XI Trabajo docente, y para el posgrado en RM
140/2019: Capitulo 1V Formas Organizativas de la educacion de posgrado, asi como la
Instruccion 01/2020: Manual para la gestion del posgrado. Estas forman un sistema de
actividades con sus caracteristicas, particularidades, estructura y a la vez teniendo en
comun las categorias de la didéctica para adquirir conocimientos, desarrollar habilidades y
contribuir a valores e intereses personales y profesionales en los discentes.

Estas categorias de la didactica se particularizan ahora por la DEaD, al considerarse dentro
de las modalidades de estudio para la educacion superior, como la semipresencial (hibrida)
y a distancia (MES, 2019, 2020 y 2022).

De los aspectos legales referidos, las formas organizativas a utilizar en estas modalidades
no difieren. Deben considerarse la coincidencia virtual del docente con el discente y con el
grupo; los medios de interaccion y comunicacion (sincronica y asincrénic) con los

discentes, para interactuar y controlar el PEA y/o para ofrecer curaduria de contenido’,
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herramientas y aplicaciones informaticas que permitan el aprendizaje de los discentes, sin
estar restringidos a un entorno virtual; los materiales para el aprendizaje de los discentes
que permitan el aporte de conocimentos y no obren solo como receptores depositarios de
éstos para memorizar y repetir; la planificacion del aprendizaje de cada discente con
interaccion desde lo grupal, en red, colaborativo y cooperativo, en vez de solamente
individualista, asi con los contenidos; el rol de docentes y discentes en escenarios hibridos
y a distancia, para que sea dinamizador del grupo y disminuir la posibilidad de que los
docentes estén solo pasivamente disponibles para dudas y consultas individuales.

Los aspectos mencionados coincidentes con Guzman, Albornoz & Alvarado (2022),
permitiran adecuarlas sin variar sus funciones, solo ajustando a su interior la didactica
tradicional, por manifestarse como una categoria didactica influenciada por la DEaD, donde
segun el dominio de cada docente, hacen uso de metodologias activas (Farray e Iglesias,
2023).

2do- Categorias de la didactica

La DEaD tiene una connotacion muy significativa para la aplicacion y el conocimiento del
discente, con un impacto segun Fernandez (2022, p.220) en “la materia y el nivel del que se
trate y, por otra, del tipo de alumnado al que esté dirigida.”. Ello impone al docente la
necesidad de ajustar las formas de la didactica tradicional de las asignaturas y cursos con
flexibilidad, eficacia, motivacion, interactividad e interaccion, autocontrol e inmediatez,
con el aprendizaje mévil (m-learning) e hibrido (h-learning).

La didactica actual en la educacion superior esta en la necesidad de centrar cada uno de sus
componentes en el aprendizaje, donde para modalidades no presenciales, la DEaD aporta al
discente la comprension y aprendizaje significativos de los contenidos (Escobar et al.,
2021). Evidentemente no se deben seguir impartiendo las clases en formas tradicionales,
sino como actividades que ayuden y motiven a los discentes a descubrir los aspectos que
necesitan aprender.

No todo sera necesariamente nuevo. Existen actividades, estrategias, explicaciones que han
sido utiles en un entorno presencial y podran seguir siéendolo, con la correspondiente
adaptacion a un entorno no presencial. Las experiencias de los autores demuestran que

cualquier tipo de modalidad utilizada puede ser (til, en dependencia de como se aplica la
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didactica para obtener los resultados satisfactorios y el rendimiento esperado de los
discentes, tanto en la presencialidad como en la modalidad no presencial.

Se especificara aspectos de cada uno de los componentes de las categorias de la didactica,
con los criterios propios y los de otros de autores consultados, vinculados a la DEaD que
puede ser contextualizada a la cultura fisica y deporte:

= Objetivo (categoria rectora): Responde al ¢para qué aprender?; valido para todas las
formas organizativas; los de aprendizaje han pasado del énfasis en la comprension, al
énfasis en el pensamiento critico, la resolucion de problemas y el aprendizaje colaborativo,
por citar, donde los discentes accedan y gestionen la informacion.

« Contenidos (conocimientos, habilidades: aptitudes, valores: actitudes): Responde a
¢qué aprender?; cultura y experiencia social inducida por el docente y adquirida por los
discentes; necesidades profesionales, sociales y de aprendizaje del discente, sin descuidar la
figura del docente, quien requerird aprender, desaprender y reaprender; conceptualizar
tedrica, tecnoldgica y préctica para el actor protagonista; tener presente la teoria de las
inteligencias multiples, al no concebir a la didactica de forma restringida y estrecha;
desarrollar los contenidos de aprendizaje como un proceso centrado en el grupo, donde el
aprendizaje cooperativo y colaborativo ocupe un lugar relevante y potenciar el proceso de
aprendizaje considerando la direccion cientifica del docente de la actividad cognoscitiva,
practica y valorativa de los discentes. Dentro de las interacciones pedagogicas en la EaD,
Ruiz (2016) tuvo en cuenta las relaciones que se establecen entre los componentes del
proceso formativo, identificando para el aprendizaje las siguientes: discente<>docente,
discente<>tutor, discente<>discente, discente<>grupo, discente<>contenido,
discente<»>medios tecnoldgicos, docente<>docente, docente<>tutor. Ademas, un grupo de
relaciones funcionales de subordinacién y de coordinacién entre sus componentes y entre
los elementos integrantes en el componente consideraciones didacticas, segun figura uno;
dentro del proceso de aprendizaje llevado a cabo por los discentes y guiados por los
docentes. El disefio del aprendizaje, segun Ruiz (2016), requiere de un andlisis de los
componentes didacticos esenciales del proceso formativo en la EaD, al incorporar el
desarrollo de las habilidades informacionales y las fisico-motoras para el aprendizaje

permanente, evitando a su vez, el exceso de informacion. Al respecto, los autores Enriquez
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et al. (2023) refieren que el sistema de contenidos no debe replicarse, para prevenir lo
llamado en la didactica “hipertrofia del contenido”. Por tanto, se debe hacer uso de
itinerarios de aprendizaje, como forma de organizacion de estos contenidos. Rodriguez y
Ruiz (2021) proponen que se garanticen los principales contenidos digitales de
informacion, para lo cual Farray e Iglesias (2023) logran introducir herramientas y
aplicaciones informaticas que estan disponibles, organizadas y gestionadas por medio de la
web.

Lima y Fernandez (2016) revelan la importancia que tiene el caracter investigativo y
desarrollador de este proceso para docentes, tutor, discentes y grupo; los contenidos
suministrados, orientados y guiados de forma paulatina por los docentes y tutor. Esto hace
disminuir y/o desaparecer el posible nivel de ansiedad en los discentes ante la no
presencialidad.

» Meétodos (de ensefianza y de aprendizaje): Son los componentes dindmicos del PEA y
responden a ¢como desarrollar el PEA? y ;como aprender? Destaca como imprescindible
los principios de autogestion y autoaprendizaje en el contexto de la no presencialidad
(Farray, 2017). La seleccion tendra presente las relaciones cognitiva-afectiva e individuo-
contexto social, el trabajo independiente, las aplicaciones de conocimientos a partir de
metodologias activas para un aprendizaje flexible, adaptable e integrador (Farray e Iglesias,
2023), con potencialidades didacticas que propicien el aprendizaje auténomo,
personalizado, participativo y colaborativo (Herndndez, 2023). El aprendizaje permanente
de los discentes debe considerar la pluralidad de métodos y técnicas, desde la integracion
progresiva y personalizada de las herramientas y aplicaciones informéticas vinculadas con
la DEaD (Limay Fernandez, 2016) y una didactica para organizar y gestionar su proceso de
aprendizaje. Para Enriquez et al. (2023) el modelo hibrido (h-learning) con el apoyo de las
plataformas virtuales, permite la incorporacion de métodos basados en el estudio previo, la
conocida aula invertida.

* Medios (de ensefianza y de aprendizaje): Responden a ¢con qué aprender? Los
materiales digitales soportados con elementos didacticos permiten a los discentes guiar,

gestionar y evaluar su propio aprendizaje de forma activa, interactiva y colaborativa
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(Farray, 2017) y adecuarse a los escenarios tecnolédgicos dentro del proceso de aprendizaje
Ilevado a cabo por los discentes y guiados por los docentes (Ruiz, 2016).

= Evaluacion (fijada en la del aprendizaje): Esta regula el avance del PEA. Responde a
¢en qué medida se cumplen los objetivos en el PEA?, y ¢qué resultados se obtuvieron?
Proporciona una via interactiva para la valoracion y control del proceso. Ofrece
oportunidades a los discentes que motivan querer continuar aprendiendo a lo largo de la
vida. Bautista et al. (2006) considera entre otros aspectos relacionados con esto: los ritmos
de aprendizaje y el estilo de los estudiantes, el numero razonable de actividades
(obligatorias y opcionales), la conveniencia de no sobrecargar los entornos no presenciales,
el establecimiento de méaxima flexibilidad, de intereses y de caracteristicas individuales en
las actividades de aprendizaje propuestas. Sugiere variar actividades: individuales vs.
grupales, obligatorias vs. opcionales, o teoricas vs. practicas. Incluye realizar debates
multidireccionales (individuales o en equipos), la tutorizacién en linea (sincrona o
asincrona), utilizar recursos educativos abiertos en linea, y comprobar el progreso de los
procedimientos (qué hacer y como) y las actitudes. La calificacion de una actividad debe
considerar lo individual y lo grupal del equipo, evitar que discentes y docentes se centren
en seguir la evaluacion mas que el aprendizaje.

3ro- Actores protagonistas del PEA

La formacion que exigen los contextos y situaciones actuales a las instituciones educativas,
hace que al tener presente en el aprendizaje un nivel de no presencialidad alto, por tratarse
de modalidades hibridas o a distancia, el rol de los actores se modifique. En estudios de
Bautista et al. (2006), Farray (2017), Garcia (2020), Fernandez (2022); entre otros, plantean
aspectos interesantes a cada uno, cuando es utilizado la modalidad a distancia u otra de las
ya mencionadas:

» Discentes (alumno, estudiante o cursista): no se debe esperar que en los entornos no
presenciales sean participantes activos en todo momento, que hagan todo lo orientado y/o
recomendado, que cumplan los plazos al 100%, que no cometan errores de comunicacion o
de relacion o que tengan un dominio avanzado de la tecnologia. Estas son actitudes y
comportamientos que se presentan en los entornos no presenciales: el desconcertado, el

colaborador, el aglutinado, el profesor (no confundirlo con el docente), el donde lo
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encuentro, el cliente (puede ser el revisor-corrector), el “don problemas”, el que pregunta
antes de leer y el conflictivo: son personajes tipicos que se encuentran en la mayoria de los
grupos de discentes. Hay que lograr a que sean activos, que aprendan y que ensefien; y a la
vez protagonistas y responsables de su aprendizaje. Se debe perseguir que se esfuercen, que
se dediquen, que perseveren, que establezcan su ritmo; que cambien y actlen en los
entornos no presenciales segin su experiencia, tipos de accién docente, destrezas y
estrategias adecuadas al aprendizaje. Deben enfrentar su aprendizaje como proceso de
busqueda de significados y de problematizacion permanente, reflexionar, valorar y
controlar su actividad, tomar decisiones; conocer limitaciones, fortalezas, tener expectativas
positivas respecto a su aprendizaje; organizar y controlar los tiempos del aprendizaje a
partir de una programacion establecida o totalmente independiente; actuar honestamente al
copiar/pegar sin referenciar; el producto que presente y las actividades que realice sean
propias; aportar y recibir critica constructiva.

*Grupo de discentes (alumnos, estudiantes o cursistas): se producen las
intermediaciones, la colaboracion, la construcciéon colectiva de los aprendizajes y la
formacion de importantes cualidades de la personalidad. Deben utilizar el espacio grupal
como una oportunidad para la atencién a la diversidad, a las diferencias individuales; que
todos alcancen un nivel superior de desarrollo a partir de las interacciones que se producen
en las diferentes situaciones docentes planificadas y en los diferentes contextos de
interaccion, como los equipos de trabajo.

* Docente (maestro y profesor): adquieren compromisos irrenunciables a la
responsabilidad de un buen docente (Fernandez, 2022), como conocedor de su misién como
profesor y cuéles los limites de su actuacion, garantia de su ética profesional, asumir su
formacion permanente, compartir el pensamiento y la accion docente con los miembros del
equipo y la comunidad, deber que adquiere con la institucién en la que trabaje y/o colabore;
actuar como co-protagonista del PEA y responsable de la ensefianza, dirigir, guiar,
controlar y evalGar, motivar, acompafiar y asesorar el proceso de desarrollo de sus
discentes. Debe ser facilitador del conocimiento, de acciones didacticas, gestionar la
informacién, dinamizar el aprendizaje; promover y controlar el proceso de apropiacion

activa, reflexiva y valorativa del contenido en lo individual y grupal. Debe actuar como
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mediador en la relacion discente-docente-tecnologias, al impulsar y motivar a utilizar
nuevos recursos y Entornos Virtuales (EV); laborar por que existan estudiantes y no
alumnos en sus aulas presenciales o virtuales, facilitar a sus discentes contenidos
especificos para desarrollar y aplicar destrezas y estrategias para su desempefio, tanto
presencial como no presencial y establecer canales para ambientes que sustituyan a la
realidad fisica de la didactica presencial. En la relacion virtual que se establece entre los
actores del proceso, los aspectos afectivo y emocional, son los mas dificiles de adaptar al
entorno no presencial; en la formacion y aproximacién a la DEaD hay que tener presente el
modo de acercarse al saber cientifico, tedrico, practico y técnico (Garcia, 2020).

» Tutor: Por sus peculiaridades, lo hemos diferenciado del resto de los docentes. A partir
de los autores Sanchez y Castellanos (2013), Hernandez (2019), Cueva et al. (2019),
Carvalho, Cabral, y Ferrer. (2019), Hernandez (2019), Rodriguez (2021), Santos (2023);
entre otros, se destaca en ellos: la utilizacion de estrategias didacticas y metodologicas de la
EaD y virtual; la formacién en ambientes virtuales de aprendizaje; el lograr que a pesar de
la distancia, el estudiante sienta cercano al que lo acompafa en la modalidad no presencial
de aprendizaje; asume el rol de facilitador de los aprendizajes al orientar como navegar en'y
con los recursos que tendrd a disposicion el discente, desde la retroalimentacion y
mediacion cognitiva. Utiliza el elemento fundamental de la EaD: la retroalimentacion,
como intervencion didactica dirigida a resolver problemas y atender consultas; la
comunicacion discente-docente de manera constante, fluida y actualizada; el contacto
continuo con todo el equipo docente y administrativo. Debe impregnar calidad y
profesionalidad al proceso de formacion cognitiva, afectiva y de personalidad de los
estudiantes y asumir formas de trabajo colaborativo no presencial. Debe utilizar diversas
estrategias didacticas y metodoldgicas propias de la EaD y virtual, al trabajar con correo
electronico, foros, chats y servicios de las plataformas de aprendizaje online; inducir al
Sistemas de Tutores Inteligentes (Intelligent Tutoring Systems- ITS) como forma de
fortalecer el aprendizaje a partir de la inteligencia artificial. No reproducir practicas
educativas propias de la modalidad presencial.

« Institucion (escuelas, universidades, centros de capacitacion, escuelas ramales de

organismos, etc.): mientras haya estudiantes universitarios, discentes en general que nunca
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han sido aprendices en entornos no presenciales, la institucion debe proporcionar la
preparacién necesaria, 0 bien apoyar a los docentes y tutores en esa preparacion,
considerando: algunas medidas para la preparacion del discente como aprendiz y del
docente y tutor como participe en los entornos no presenciales al: desarrollar talleres,
seminarios, conferencias, repasos o asignaturas optativas/electivas; previos a la formacion
principal, familiarizar con los entornos no presenciales, sus funcionalidades y recursos;
integrar la didactica de las tecnologias y de la educacion no presencial, digase la EaD, con
acciones de alfabetismo digital, didacticas y educativas por parte de los docentes y tutores;
divulgar la experiencia y la investigacion de la universidad en el &mbito de la docencia y el
aprendizaje en los entornos no presenciales, que repercute en el beneficio profesional,

personal y social
CONCLUSIONES

Los aspectos didacticos orientados a la EaD como enfoques particulares propuestos por los
autores, se obtuvieron a partir de experiencias logradas con el sistema de superacién
profesional y con el sistema de gestion de la calidad en la EaD, que se desarrollan en la
UCCFD, considerando en este caso los fundamentos y las consideraciones didacticas, las
formas organizativas, las categorias de la didactica y los actores participantes en el PEA.

Se precisaron y expusieron para cada caso, los aspectos imprescindibles que permiten su
adecuacion a la DEaD, como modalidad a introducir en el PEA en la cultura fisica y el
deporte. El andlisis realizado los identifico adecuados, como variante de solucion a las

exigencias actuales en este proceso.
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